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Consiliul Facultatii in sedinta din ..........

Decan, 5
Conf.univ.dr.Constantin SALCEANU

PLAN STRATEGIC
pentru perioada 2009-2012

1. MISTUNEA FACULTATII

Misiunea formulatd pentru Facultatea de Marketing este urmatoarea:

., Pregatirea de specialisti cu temeinice cunostinte economice, in general, §i de
marketing, in special, dar §i cu reale abilitati practice, in baza carora sa rezolve cu
competenta multiplele probleme cu care se vor confrunta organizatiile lor, sa
fundamenteze pentru acestea politici, strategii §i tactici care sa valorifice avantajele
concurentiale.”

2. OBIECTIVELE SI SCOPURILE PROPUSE
2.1. DOMENIUL DIDACTIC

* Asigurarea cifrei de scolarizare prin : promovarea ofertei educationale a facultatii,
folosind deplasarile in licee, mijloacele de informare in masd, pagina web, pliante;
realizarea de actiuni 1n unitatile economice intereste de incadrarea unor specialisti de
marketing; realizarea unei banci de date cu potentialii beneficiari ai ofertelor educationale
din zona Moldovei, precum si a unei banci de date privind locurile de munca in care s-au
incadrat absolventii facultatii

* Perfectioanarea programului educational al facultatii prin: analiza propunerilor
cadrelor didactice titulare ale disciplinelor din planul de invdtdmant ; consultarea
planurilor de invatamant al specializarii Marketing de la unitati de prestigiu; dezvoltarea

legaturilor cu agentii economice unde lucreaza absolventi ai facultatii noastre, pentru a

obtine sugestii ale acestora 1n privinta continutului programului nostrum educational.



* Cresterea atractivititii programului educational al facultitii prin: stimularea
aptitudinilor stundentilor in scopul motivarii acestora de a-si finaliza studiile de licenta;
modernizarea activitatii de predare, seminar si laborator, prin asigurarea dotarii spatiilor
de invatdmant cu mijloace tehnice corespunzatoare; perfectionarea, in acelsasi scop al
practicii de an si diploma in special prin realizarea unei concordante intre aceste activitati
si cerintele muncii absolventilor facultatii; participarea cadrelor didactice la schimburi de
experientd si la actiuni de perfectionare in domeniul strategiilor didactice si de evaluare a
performantelor studentilor.
2.2. DOMENIUL CERCETARII STIINTIFICE
* Sustinerea activitatii de cercetare stiintifica din facultate prin:
- promovarea rezultatelor activitatii de cercetare a membrilor facultatii pe calea publicarii
in reviste cu factor de impact si la edituri de prestigiu;
- sustinerea cadrelor didactice tinere 1n activitatea de cercetare si participarea acestora la
manifestari stiintifice pe plan national,
- dezvoltarea actiunilor de cooperare in cercetarea stiintifica cu specialisti din practica
economica sidin alte unitdti de cercetare in special cu specialisti din institutele Academiei
Romane si Institului National de cercetdri economice, la teme tip granturi, finantate de
Academia Roméana sau agenti economici;
- dezvoltarea manifestarilor stiintifice interne ale facultdtii prin atragerea la aceste
manifestari si a studentilor participdrii cadrelor didactice si studentilor facultatii la studii
pentru Buletinul Stiintific al Universitatii i pentru revista ce urmeaza sa fie editata de
Universitate incepand cu anul 2009.
2.3. DOMENIUL RESURSELOR UMANE
- atragerea 1n cariera didacticd a tinerilor performanti si sprijinirea acestora in dezvoltarea
carierei profesionale;
care indeplinesc conditiile.
2.4. DOMENIUL RELATIILOR CU STUDENTII
* Sustinerea unui parteneriat academic cu studentii prin:
- sustinerea unei comunicari eficiente si deschise cu reprezentantii studentilor, prin

promovarea increderii si a respectului fata de lege, scoala, calitate



- implicarea mai activa si reala a studentilor in activitati stiintifice conexe programelor de
studio si facilitarea participarii acestora la manifestari stiintifice nationale sau
internationale;
- implicarea mai evidenta si responsabilizarea studentilor in activitétile de evaluare ale
programelor de studii si ale cadrelor didactice.

2.5. DOMENIUL BAZEI MATERIALE
* Modernizarea bazei materiale:
- continuarea imbunatatirii dotdrii laboratoarelor si a celorlalte spatii de invatamant
utilizate de facultate;
- intensificarea pentru dezvoltarea dotarii bibliotecii cu lucrdri necesare activitatii la
specializarea Marketing.

2.6. STRATEGIA MANAGERIALA
- extinderea procesului de luare a deciziilor manageriale, nu numai asupra problemelor
didactice si de cercetare stiintifica, ci if asupra activitatilor legate de dotarea spatiilor
folosite de facultate, Inzestrarea bibliotecii Universitatii cu literature necesara
disciplinelor specializdrii de marketing, problemelor activitatilor studentilor in afara
procesului didactic, etc.
- imbunatatirea calitativa a managementului academic in facultate prin fundamentarea
deciziilor consiliului profesoral §i prin cunoasterea opiniei cadrelor didactice si
studentilor, mai ales pentru problemele care vizeaza direct nivelul catedrei sau nevoile si
cerintele studentilor.
- reactualizarea anuala a masurilor de perfectionare a planului de Invitdmant al facultatii,
a programelor analitice ale disciplinelor din facultate, a orientarii si eficientizarii muncii

de cercetare stiintifica if a tuturor problemelor privind relatia decanat-studenti.



